DJECII VRTIC ,MALESNICA“
Zagreb, A. T. Mimare 34

KLASA: 112-03/24-01/03
URBROJ: 251-617-01-24-1
Zagreb, 7. veljaCe 2024.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23), a po odluci Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a ,Malesnica” donesenoj na 40. sjednici, raspisuje se

NATJECA) ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA
NA ODREDENO VRIJEME S PUNIM RADNIM VREMENOM

jedan (1) izvréitelj/ica za obavljanje poslova radnog mjesta: ODGOJITELJ/ICA (zamjena)

UVIJETI za radno mjesto su:

- prema ¢l. 24.i ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i
Pravilniku o vrsti stru¢ne spreme strucnih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u djecjem vrti¢u
(NN 133/97): zavrSen studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji moze biti:

a) preddiplomski sveucilisni studij,

b) preddiplomski strucni studij,

c) studij kojim je stecena visa strucna sprema u skladu s ranijim propisima,

d) diplomski sveucilisni studij,

e) specijalisticki diplomski struc¢ni studij.

PRIJAVA na natjecaj mora biti vlastoru¢no potpisana, sadrzavati naznaku radnog mjesta i vrste radnog odnosa za koje
se prijavljuje te sljedece priloge:

1. Zivotopis

2. Dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja

3. Dokaz o drzavljanstvu

4. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u ¢l. 25. st. 1. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) - ne starije od dana objave
natjecaja

5. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak za neki od prekrsaja navedenih u ¢l. 25. st. 4. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) - ne starije od dana objave
natjecaja

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08
i 69/17).

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a kandidat koji bude izabran u obvezi je dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta
u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (NN 78/93, 29/94,
162/98, 16/07, 75/09, 120/16, 57/22).

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjecaju te koja je vlastorucno
potpisana.

Kandidatom prijavljenim na natjeCaj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu sa svim
prilozima te koja ispunjava formalne uvjete iz natjecaja. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjecaj duzan je, uz dokaze o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) duzan je, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju dostupni su na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20p
rednosti%20pri%20zaposljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno €l. 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjecaj duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na pravo te osim dokaza o
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ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti dokaze propisane ¢l. 49.st.1 Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata,
a koji su dostupni na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20p
rednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzan je,
osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o
invaliditetu, na temelju koje se osoba mozZe upisati u oCevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu
na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje
je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz
kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine o zastiti
pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na
natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji
¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.

Prijave za natjecaj s obveznom dokumentacijom dostavljaju se na adresu:
Djecji vrti¢ ,,Malesnica“, Zagreb, D. Cesari¢a 4 — ,,Za natjecaj — odgojitelj/ica na odredeno vrijeme*

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od osam (8) dana od dana donosenja odluke o
odabiru kandidata putem oglasne ploce i mreZzne stranice Vrti¢a www.vrtic-malesnica.zagreb.hr .

Natjecaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim plo€ama Hrvatskog Zavoda za zaposljavanje te mreznim
stranicama i oglasnim plo¢ama Djecjeg vrti¢a ,,Malesnica“ dana 7.2.2024. i traje do 15.2.2024.

RAVNATELJICA

Jadranka Palac Filipovi¢, prof.
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